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DLL Benefit Highlights 2025

Politica de Trabalho Hibrido

Horario Flexivel

Bonus individual e Participacao nos resultados
Programa de Idiomas e Pds-Graduacgao
Ambiente Aconchegante e Colaborativo

ERE

&, Financeiro A\ Wellbeing

Bonus anual por performance individual °
Participacdo nos Lucros e Resultados *@', Saude
Previdéncia Privada
Auxilio Home-Office
Vale-Alimentacao
Vale-Refeicao

* WellHub e Total Pass
Quick Massage no escritério
Gift Card Aniversario / Natal
Campanha Anual de Vacinacdo - Gripe
Consultoria Nutricional
Copa Saudavel - frutas frescas todos os dias
Espaco Zen
Espaco Mae de amamentagao

B Time off

* 2 dias de voluntariado
* Férias remuneradas 30 dias (apds
e s e completar um ano de contrato)
M Outros beneficios . Horério flexivel
Auxilio creche / baba
Vale -Transporte ou Estacionamento
Politica de trabalho hibrido
Apoio Pass (Orientacdo Psicoldgica
! ! Seguros
Programa de Idiomas @ g
Programa de Pds-Graduacgao 5 Elere e S
* Plano Odontolégico
* Seguro de Vida

DLL strives to keep the information in this document up-to-date and correct, but it can be
) ) . changed at any time without further notice, and it does not confer any rights. Please contact
financial solutions a Talent Acquisition Partner of DLL for any questions regarding this document and full

partner benefits package.
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