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DLL Benefit Highlights 2025

ERE

d I L financial solutions
partner

&, Finanzen

2.000 EUR Weihnachtsgeld

Pramie in Hohe von 1.000 EUR fir
geworbene Mitarbeiter*Innen
Zuschuss zum Monatsticket fir den
offentlichen Nahverkehr

Jahrliche Leistungspramie
3-monatiger Zuschuss zur
Entgeltfortzahlung nach Ablauf der
gesetzlichen Frist

Finanzielle Unterstitzung fiir soziale
Hilfsorganisationen deiner Wahl
Jahrlich zwei bezahlte Sonderurlaubstage
fiir soziales Engagement

T Weitere Vorteile

Flexibles Arbeiten, auch von Zuhause aus
Bikeleasing

Spannende Mitarbeiterangebote
(Corporate Benefits)

Gemeinsames Feiern unserer
Unternehmenserfolge

Spal’ an einer kollaborativen Unter-
nehmenskultur

Die Standard-Vollzeitarbeitszeit betragt
39 Stunden pro Woche

Gelegenheit, deine Karriere
(inter)national zu entwickeln

Attraktive Online-Weiterbildungen

Flexibles Arbeiten auch aus dem Home Office

Kollegiale Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien

2.000 EUR Weihnachtsgeld gemaR Betriebsvereinbarung
Moglichkeit, deine Karriere (inter)national weiterzuentwickeln
Individuelle sowie unternehmensbezogene Leistungspramien

Li& Wellbeing

#. Gesundheit

Fitnessstudio und Sportkurse
Optionaler kostenloser jahrlicher
Gesundheitscheck

Obst und Getranke

Freiwillige Grippeschutzimpfung
Blutspendeaktion mit DRK
Homepage mit Tipps &Tricks fiir
gesunden Lebensstil inkl. Events

% Freizeit

30 Tage Urlaub zzgl. der gesetzlichen
Feiertage

Gleitzeitmodell

Rosenmontag frei

Arbeitszeiterfassung mit der Moglichkeit
auf Freizeitausgleich

@ Versicherung

Arbeitgeberzuschuss zur betrieblichen
Altersvorsorge in Hohe von 85,00 EUR
monatlich

Tod- / Invalidenversicherung

DLL ist bestrebt, die Informationen in diesem Dokument auf dem neuesten Stand und korrekt
zu halten, aber sie kénnen jederzeit ohne weitere Ankiindigung gedndert werden, und es
werden dadurch keine Rechte (ibertragen. Bitte kontaktiere einen Talent Acquisition Partner
von DLL, wenn du Fragen zu diesem Dokument und dem gesamten Leistungspaket hast.

Anderungen vorbehalten und auf Basis einer Vollzeitbeschdftigung.
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